¢,cOMo se puede evaluar la
asignatura de drama?

Este breve trabajo ofrece extractos de la
documentaciéon y el pensamiento actuales en
materia de evaluacion del arte dramatico en las
escuelas de Inglaterra y reflexiona sucintamente
sobre el pasado con el fin de hacerse algunas
preguntas sobre el futuro de la evaluacion del
arte dramatico en la ensefianza.

EL PRESENTE

El arte dramatico tiene una larga historia en las escuelas de Inglaterra
pero las responsabilidades de los profesores especializados en esta
materia fueron definidas, quiza por primera vez a escala nacional, a raiz
de la Educational Reform Act (Ley de Reforma Educativa) de 1988: «El
profesor responsable de arte dramatico [...] deberéa establecer los fines,
objetivos de aprendizaje, métodos de ensefianza, procedimientos de
evaluacidn y valoracion y un sistema de registro de notas»; «[El plan]
debera fomentar la evolucién del alumno a través de los afios y contri-
buir a su progresion en las diferentes etapas de la educacion, y reflejar
tanto el alcance de la capacidad del alumno como el contexto social mas
amplio de la escuela y su comunidad». (HMI Teaching Drama 5-17, 1989).

la Evaluacion del arte dramatico
en las escuelas de Inglaterra

El arte draméatico forma parte del derecho bésico de los jovenes en el
sistema curricular nacional de Inglaterra. Existe como asignatura acadé-
mica de propio derecho en la GCSE (de 14 a 16 afios) y después (nive-
les AS/A y ciclo formativo de primer grado, de 16 a 18 afios). Desde
2001, se han publicado varios documentos de orientacion sobre la ense-
flanza y evaluacion del arte draméatico para profesores de teatro dentro
de la asignatura de lengua inglesa (lengua materna), asi como de los
profesores de arte dramatico como materia independiente. Estos docu-
mentos comprenden desde un banco de ideas pedagdgicas para ayudar
a ensefiar los objetivos del arte dramatico, ejemplos de organizacion de
las clases, planes para clases preparadas que se utilizaran de base para
planear los objetivos docentes, o un método para evaluar el progreso del
alumno y orientacién respecto a lo que constituye este progreso. Estan
previstas nuevas publicaciones para, por ejemplo, ofrecer orientacion
sobre la utilizacion del teatro y otras artes como estrategia pedagdégica
para varias materias.

El pensamiento de la documentacion actual estd muy influido por All Our
Futures, el informe del Comité Nacional de Asesoramiento sobre Educa-
cion Creativa y Cultural de 1999. Este informe identifica cuatro caracte-
risticas clave de los procesos creativos. «En primer lugar, siempre impli-
can pensar o comportarse de manera imaginativa. En segundo lugar,
esta actividad imaginativa tiene, en general, un sentido: es decir, esta
dirigida a conseguir un objetivo. La tercera es que estos procesos deben
generar algo original. Y cuarta, el resultado debe ser valioso en relacién
con el objetivo.»
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El informe 2001 de la Ofsted (Office for Standars in Education) sobre la inspeccion del arte dramatico después de
los 16 afos ha sido otro documento importante. Este documento identificaba las expectativas obvias de la expe-
riencia teatral de los alumnos de edades comprendidas entre 11 y 16 afios. Estas eran:

-utilizar técnicas teatrales para explorar ideas, temas y textos draméaticos;

-transmitir el personaje y la atmdsfera en obras preparadas de antemano o en impro-
visaciones;

-entender la estructura y la organizacion de las obras;

-evaluar y analizar la estructura, el significado y el impacto de las obras que han
estudiado, leido, visto o en las que han participado.

El ultimo documento que ha causado un impacto en el panorama del arte draméatico es el Banco de objetivos de
Arte Dramatico del DFES (Department for Education and Skills) para nifios de 11 a 14 afios. Este documento
plantea que «lo que caracteriza al arte dramatico es que el trabajo se produce en un entorno ficticio con unos
limites claramente definidos: cuando se actla en un papel en que se hace de otro, en otra parte, los alumnos
observan sus vidas, identidades, valores y culturas en un lugar en que su situacion e identidad reales no estan en
juego. El teatro nos permite representar el mundo simbdlicamente en formas que comprometen el intelecto y las
emociones. A través del teatro, los alumnos pueden desarrollar su “alfabetizacién emocional” y su sensibilidad
analitica observando el mundo de manera imaginativa desde otras perspectivas. Este compromiso imaginativo
sostiene el desarrollo de su pensamiento critico.»

Tal como sugiere la publicacién del Arts Council England, Drama in Schools, que se publicard préximamente, el
teatro puede hacer una gran aportacion al desarrollo del pensamiento critico de los alumnos:

«Una ensefianza de arte dramatico eficaz contribuye al desarrollo de las capacidades de reflexion de los alumnos.
Los alumnos [...]. tratan con metaforas teatrales, lo simbdlico y lo abstracto. El profesor de teatro utiliza la reflexion
y las preguntas, y procura desafiar constantemente a los alumnos para que piensen mas sus respuestas; de este
modo, fomenta la reflexion de orden superior y profundiza en la obra draméatica.»

Las metas que se promueven en los bancos de objetivos recientes del arte dramatico constituyen, en numerosos
aspectos, una consolidacién de los diversos caminos utilizados en los Ultimos diez afios centrados en torno a los
conceptos de Gestacion, Interpretacion y Respuesta. En el pasado, la separacién entre gestacion e interpretacion
provocaba cierta ansiedad a algunos intérpretes, pero parece que una definicion cuidadosamente formulada de la
interpretacion ha permitido conseguir un consenso de aprobacion.

La gestacion (o creacion)
en el teatro significa tra-
bajar solo o con los de-
mas para convertir las
ideas en acciones y ex-
plorar las convenciones,
los recursos y las técni-
cas teatrales con una
confianza cada vez ma-
yor. Crear una obra dra-
matica incluye discutir,
investigar, formular pre-
guntas, pensar, compar-
tir ideas y experimentar
con diferentes técnicas
para ahondar en la com-
prensién de los textos y
las situaciones. La crea-
cion en el teatro es ima-
ginativa, linglistica y fi-
sica.

En el contexto del arte
dramatico educativo, in-
terpretar no significa ne-
cesariamente participar
en una representacion
publica. Interpretar tie-
ne que ver con el traba-
jo de exploracion de una
clase, grupo o individuo,
con preparar y compar-
tirideas por medio de la
representacion. Se pue-
de considerar que los
alumnos estan interpre-
tando cuando ocupan el
doble papel de actor y
espectador al comentar
los momentos teatrales
a que estan contribu-
yendo.
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Responder a la obra tea-
tral implica que los alum-
nos reflexionen sobre su
propia experiencia teatral.
Ellos también necesitan
expresar su interpreta-
cién de lo que dice la obra
teatral y como lo dice por
medio de las convencio-
nes y técnicas teatrales.
Las respuestas pueden
ser emocionales o inte-
lectuales, individuales o
compartidas, habladas o
escritas. Durante una se-
rie de clases planificada,
los alumnos deberéan
ahondar en su pensa-
miento critico, tanto den-
tro como fuera de la obra
teatral.



Todo esto podria sugerir que la evaluacion del arte dramatico en las escuelas de Inglaterra es sencilla y no plantea
problemas. Pensemos, por ejemplo, en la seguridad del tono de este extracto del capitulo de evaluacién del banco
de objetivos teatrales (para cada objetivo de este banco, existen sugerencias concretas de evaluacion relaciona-
das con criterios de interpretacion): «La evaluacion debe ser una parte planificada de cada clase y la autoevaluacion
debe formar parte de las pautas normales de cada alumno que trabaja en una obra.

Cuando se evalla una interpretacion, los profesores Los métodos de evaluacién pueden comprender:
pueden tener en cuenta los factores siguientes. Hasta
gué punto los alumnos: - la observacion de individuos en las
primeras etapas del trabajo en gru-
- desarrollan su pensamiento critico po y posteriormente en los ensayos
sobre los textos, temas y situaciones o las presentaciones;

por medio del trabajo en un papel;

- la utilizacion de testimonios de los
cuadernos de trabajo de los alumnos
y otras anotaciones escritas y visua-
les realizadas durante el proceso de
pasar de las ideas a la presentacion;

- traducen las ideas y respuestas ini-
ciales en arte dramatico, que podrian
incluir un cuadro vivo, una improvisa-
cién o un texto;

- utilizan vocabulario especializado con
confianza y mantienen una discusion
sobre un texto;

- una evaluacion de la efectividad dra-
matica de una presentacidon que se
representa como una oportunidad de

- utilizan técnicas y convenciones tea- evaluacion;

trales para interpretar textos y obte-

ner significados: - evaluacion del analisis critico escri-

to informado mediante la exploracién

- trasladan y aplican a otras areas del de un texto en colaboracion;
curriculo las capacidades e interpreta-
ciones desarrolladas por medio del - tener en cuenta las autovaloraciones
teatro; y las valoraciones de los comparieros

y las evaluaciones del logro personal
- evallan su propio progreso y fijan ob- durante el proceso que conduce a la
jetivos de desarrollo personal. representacion.

EL PASADO

Las cuestiones de valoracion y evaluacion de la obra teatral provocaron en Inglaterra una gran consternacion,
acalorados intercambios verbales y casi bofetadas fisicas entre los profesionales en los afios posteriores a 1988.
¢Por qué eran o, efectivamente, son cuestiones tan controvertidas las de este campo? Quiza porque cualquier
serie de procedimientos de valoracion y evaluacion debe basarse en una serie concreta de criterios selecciona-
dos. Se podria considerar legitimamente que la imposicién de cualquier sistema niega el trabajo generado por una
serie de criterios totalmente diferente. Dicho de otro modo, la causa de los desacuerdos no es soélo el «,cdmo?»
de la evaluacion de la obra teatral, sino fundamentalmente el «¢;,qué?».

Formular una serie de criterios de evaluacion de las capacidades y conocimientos teatrales es una cuestion
relativamente sencilla. Aqui es, quizas, donde en gran medida ha surgido el consenso y, hasta hoy, se ha evitado
el peligro de crear un curriculo teatral saturado de contenidos demasiado recomendados. Sin embargo, es dificil
imaginar que seguird sin haber diferencias respecto a «qué» es lo que hay que evaluar ya que los diferentes
profesores y escuelas ven la obra teatral y el teatro de formas diferentes. Por ejemplo, una escuela puede creer
gue el aprendizaje personal y social y las técnicas teatrales y dramaticas son las areas mas importantes y viables
de aprendizaje para establecer criterios para, por ejemplo:

la capacidad de trabajar juntos de manera colaboradora.

Otra podria pensar que hay que hacer firmemente hincapié en los conocimientos y las técnicas teatrales y dramé-
ticas.

desarrollar las habilidades lectoras de los alumnos implicaAndolos criticamente en las técnicas
y las intenciones de autores y directores;

desarrollar sus capacidades de redaccion explorando y redactando obras teatrales y otros
diversos textos;

analizar y explicar sus respuestas a los textos.
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El razonamiento de que todo lo que podemos valorar en el arte dramatico es la capacidad de los estudiantes para
hacer teatro parece haber ganado, en este momento, en Inglaterra y se refleja en la documentacién actual. La
dificultad que plantea este razonamiento surge cuando una escuela estd empefiada en un planteamiento integral
de educacion progresista, internacional y centrada en el nifio y piensa que otros aspectos del trabajo son mas
dignos de valoracion. En esta situacion, los conocimientos evaluables y las capacidades adquiridas por medio del
teatro son importantes pero secundarias respecto a lo intangible pero son, no obstante, desarrollos buscados
desde el punto de vista de aprendizaje personal, social y «politico»; el contexto es fundamental y la agenda de los
jévenes tiene prioridad frente a los requisitos del curriculo prescrito. Para los intérpretes de tal arte dramatico, el
peligro de que haya objetivos medibles en la formacion teatral es que se convierta en una obsesion. Ese espacio
potencialmente radical de la escuela, donde existe una larga tradicion de hacer teatro para «interpretar el mundo»,
podria convertirse con mucha facilidad en un lugar para simplemente «leer el texto». (Freire, P.)

Métodos de valoracion y evaluacion realistas

Muchos profesores de teatro han desarrollado con éxito sus propios procedimientos de valoracion y evaluacion
gue funcionan en sus contextos. Saben que los alumnos vy, ellos mismos, necesitan informacién sobre los logros
respectivos si quieren que su trabajo avance. Estos procedimientos han conseguido ofrecer a alumnos y profeso-
res informacion sobre las actividades respectivas y las percepciones del trabajo que realizan juntos. Brindan una
base para tener una descripcion informada y un juicio inteligente que forma parte natural de la actividad de ense-
flanza teatral. A menudo contienen una mezcla de capacidades y conocimientos teatrales, habilidades personales
y sociales y areas de aprendizaje mas amplias. El hecho de que estén ahi muestra «el espiritu y el estilo» del
trabajo.

Es poco realista esperar que un profesor de teatro evalle a cada nifio en cada clase. Muchos profesores de
secundaria dan clase hasta a 400 jovenes a la semana. ¢ Como podrian ver a cada uno por separado para darles
una explicacion? Sin embargo, esto es lo que contribuira a garantizar el progreso. Existen métodos que hacen
alcanzable la tarea y son manejables desde un punto de vista realista. Se ha puesto énfasis en la utilizacién de
una amplia variedad de tareas de evaluacion en lugar de confiar en una sola. Esto también significa que los
diferentes aspectos del proceso teatral se pueden evaluar de maneras diferentes, segiin cudl sea la actividad y el
tipo de informacién que se busca

EL FUTURO

Yo defenderia que la buena préactica de valoracion y evaluacién en formacion teatral celebra el logro, permite al
individuo medir su progreso, delimita claramente las responsabilidades y lo hace en un lenguaje accesible para
todos. Libera la capacidad de comprension en lugar de restringir los desarrollos. No obstante, todavia quedan
algunas preguntas que quizé merezca la pena tener en cuenta.

SActuar mejor significa sencillamente que una persona puede captar una idea y traducirla a forma teatral o signi-
fica algo méas? Si nos dedicamos al arte draméatico para intervenir en las pautas de nuestras propias vidas y en las
de otros, ¢coémo se valora este proceso? En un sistema que gira en torno a la evaluacion, ¢cémo podemos
asegurarnos de que las personas obtienen una valoracion justa y reciben las mismas notas independientemente
de quién esté realizando la evaluacién? ¢ Cémo se puede elevar el valor de escuchar y hablar a la altura del que
tienen en la actualidad la lectura y la escritura? ¢La capacidad teatral desvia la atencion de los desarrollos y el
aprendizaje que se producen como consecuencia de la obra teatral? ¢ Cémo nos protegemos contra la valoracién
de capacidades que tienen prioridad sobre el compromiso evaluador? ¢ Cémo evitamos que el proceso de valora-
cion decida en ultima instancia qué se ensefia y aprende? ¢ Cémo podemos mantener la evaluacion como servi-
dor, no como director, del curriculo teatral? ¢ Se traducen los intentos de ensefiar técnicas y de aislar la capacidad
teatral del aprendizaje por medio del teatro en bajos niveles de rendimiento? ¢Son imposibles de evaluar los
aspectos mas importante del arte dramatico? ¢
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